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UMWELT- UND ENERGIEPOLITIK

Die Ressourcen, die unsere Erde bereithilt, sind endlich. Jedes Unternehmen - aber auch jeder Einzelne -
trigt eine besondere 6kologische Verantwortung. Daher sind Umweltschutz, die Reduktion von Treibhausgase-
missionen, der Einsatz erneuerbarer Energien und die effiziente Energienutzung feste Bestandteile der Unter-
nehmenspolitik von WITTE Automotive. Durch die Minimierung unserer Abfallmengen,Wasserverbrauche und
Emissionen sowie einen verantwortungsvollen Umgang mit Chemikalien und Gefahrstoffen tragen wir zum
Erhalt der natiirlichen Lebensgrundlagen, insbesondere der Luft- und Wasserqualitit, bei.

Die Geschiftsfithrung sorgt fiir die kontinuierliche Verbesserung der Umwelt- und energiebezogenen Leistung
sowie fiir die stetige Fortentwicklung des Umwelt- und Energie-Managementsystems.WITTE Automotive

beriicksichtigt dabei alle bindenden Verpflichtungen und zusitzlich folgende Grundsitze:

Wir entwickeln und vertreiben Die Umweltvertraglichkeit unserer Wir pflegen ein gutes Verhaltnis zu
unsere Produkte mit dem Ziel, die Produkte wird bereits in der unseren Kunden, Nachbarn, Behor-
Belastungen fiir die Umwelt schon Produktentwicklung maBgeblich den und sonstigen interessierten
bei der Beschaffung, Herstellung, bestimmt. Hierzu gehort sowohl der Parteien.Wir kommunizieren offen,
beim spateren Gebrauch und durchdachte Einsatz von Ressourcen wie WITTE Automotive seine oko-
schlieBlich bei der Verwertung bzw. als auch die Auswahl von emissions- logische Verantwortung wahrnimmt.
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) potenziale friihzeitig zu erkennen schadlicher Umwelteinwirkungen zu
Partnerfirmen, Lieferanten und L. )
und umzusetzen. Um die Ziele zu entwickeln.

Dienstleistern. . . .
erreichen, stellen wir alle notwendi-

gen Ressourcen und Informationen
Velbert, im Januar 2023 zur Verfiigung.
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